Miejsko-Gminny Oérodek Kultury
| Biblioteka Samorzadowa w Mogielnicy
05-640 Mogielnica, ul, Rynek 1 OGLOSZENIE O NABORZE
NIP 797-203-96-02 REGON 14 2901948

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor MGOKiBS w Mogielnicy ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na stanowisko:

Gtowny Ksiggowy/Gliéwna Ksiegowa (z obowigzkami kadrowymi) — 1/4 etatu

1. Nazwa i adres jednostki

MGOKiBS w Mogielnicy
ul. Rynek 1, 05-640 Mogielnica

2. Okreslenie stanowiska

Stanowisko urzednicze — Glowny Ksiggowy / Gtéwna Ksiegowa
(z dodatkowymi obowigzkami w zakresie kadr i ptac)

3, Wymagania niezbedne

Kandydat musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, tj.:

obywatelstwo polskie lub UE

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych
korzystanie z petni praw publicznych
brak skazania za przestepstwa przeciwko:
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mieniu

obrotowi gospodarczemu

wiarygodnosci dokumentow

przestepstwa skarbowe

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

nieposzlakowana opinia
znajomos¢ jezyka polskiego

ORAZ SPEELNIENIE WARUNKOW:

1. wyksztaicenie wyzsze ekonomiczne lub podyplomowe studia rachunkowoéci + min. 3 lata
praktyki w ksiggowosci lub ukoriczyta $rednig, policealng szkote ekonomiczna + min. 6 lat
praktyki w ksiegowosci

posiadanie certyfikatu ksiegowego lub $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do
ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych

4, Wymagania dodatkowe

doswiadczenie w jednostkach sektora finanséw publicznych (w instytucjach kultury,
urzedach)
znajomos¢:
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ustawy o finansach publicznych
ustawy o rachunkowosci
przepiséw podatkowych i ZUS
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o ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
o znajomos¢ programow ksiegowych i kadrowych
o samodzielno$é, rzetelnosé, odpowiedzialnosc

5. Zakres zadan

KSIEGOWOSC (GLOWNA FUNKCIA):

o prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z przepisami
o wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi

o kontrola zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych

o sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych

o nadzdr nad realizacjg budzetu

e opracowywanie planow finansowych

KADRY | PLACE:

o prowadzenie akt osobowych pracownikow

o naliczanie wynagrodzen (umowy o prace, zlecenia, o dzieto)
o prowadzenie dokumentacji placowej

o rozliczenia ZUS i podatkow

o sporzadzanie umdw i dokumentacji kadrowe;j

e ewidencja czasu pracy i urlopow

e naliczanie nagrdd jubileuszowych oraz rocznych

e sporzadzanie deklaracji i raportéw ZUS

e planowanie funduszu ptac

6. Warunki pracy

o stanowisko administracyjno-biurowe
e praca przy komputerze

e moiliwos¢ pracy zdalnej/hybrydowej
o wymiar: 1/4 etatu

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce przekracza 6%.
8, Wymagane dokumenty

e list motywacyjny

e CV

o kwestionariusz osobowy

o kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i doswiadczenie
e o$wiadczenie o niekaralnosci

o ofwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

o oS$wiadczenie o stanie zdrowia

¢ kopia certyfikatu ksiegowego

e zgoda RODO

9. Termin i miejsce sktadania dokumentéw



do dnia 8 maja 2026 r. do godz. 12.00

MGOKiBS w Mogielnicy
ul. Rynek 1, 05-640 Mogielnica

z dopiskiem:
»Nabor - Gtéwny Ksiegowy/Gtéwna Ksiegowa”

10. Informacje dodatkowe

e nabdr jest otwarty i konkurencyjny

o oferty niekompletne nie bedg rozpatrywane

e informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana na stronie www.nowa.mogielnica.pl
° - kandydaci spefniajgcy wymagania formalne zostang zaproszeni na rozmowe

Dyrektor MGOKiBS w Mogielnicy
DYREKTOR
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Paulina Omen-Klepacz







